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EVALUATEUR E.S.5.M.S
Entrepreneur Individuel - Poitiers (86)

CHARGE DE MISSION — CONFERENCE DES FINANCEURS
Conseil départemental 86 - Poitiers (86)
- Gestion administrative des demandes de subvention
d’actions collectives de prévention
- Gestion administrative de subvention « Aide a la Vie
Partagée » en Habitat Inclusif.

TEST D’UNE ACTIVITE DE CONSULTANT : ELEAMETAMORPHOS.ESS
ACEASCOP Coopérative d’Activités et d’Emploi — Poitiers (86)
- Constitution d’une stratégie d’entreprise
- Communication
-Commercialisation

CHARGE DE DEVELOPPEMENT — RESPONSABLE DE SERVICE
Fédération ADMR 79 -Echiré (79)

- Réponses et suivi des appels a projet, des demandes de
financement pour les projets ADMR 79 ou avec
partenaires

- Développement de nouveaux services innovants et
ayant un impact social important (suivi avec le
consultant) : LE TIERS LIEU LA CONCIERGERIE ECHIRE,
AG’ILITES, HABITER AUTREMENT

-Responsable administratif du pilotage de 5 SSIAD du
réseau ADMR 79, 243 places et 20 places ESA

CHARGE DE DEVELOPPEMENT — RESPONSABLE QUALITE
Fédération ADMR 79 -Echiré (79)
- Dossier de renouvellement de I'agrément
- Equipe spécialisée Alzheimer : montage du projet
- Projet de Petite Unité de Vie
- Mise en ceuvre d’une démarche Qualité pour I'ensemble
du réseau départemental, SAAD et SSIAD
- Mise en ceuvre d’un plan de formation régional
- Responsable Qualité SAAD et SSIAD
-Réponse a 'appel a expérimentation de I’ARS pour un
SPASAD intégré

CHARGE DE MISSION
Chambre Nationale des CRESS -Paris (75)
-Organiser le stand de la CNCRESS a Limoges (87)

CHARGE DE MISSION
Chambre Régionale de I’Economie Sociale Poitou-Charentes —
Poitiers (86)
- Animer la politique de "Communication"
- Animer la politique « Territoire »
- Animer la politique de soutien au "Développement de
services a la personne" (2001-2008)
- Analyser des données socioéconomiques pour la mission
"Observation" (2001-2008)
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6 COMPETENCES

MANAGERIALES

- Capacité au pilotage
- Management de projets
- Appétence pour I'innovation organisationnelle

FINANCIERES

- Gestion budgétaire de projet
- Montage de dossiers definancement
- Recherche de nouveaux financements

SOCIALES

- Grande capacité d’écoute
- Disponibilité

- Sérieux

- Capacité a coopérer
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FORMATION

2021-2024 : Doctorat

d’Histoire contemporaine
Associations, coopératives mutuelles au
XIX et XXe Siécle dans le Poitou
Université de Poitiers

2023 : Formation EVALUATEUR ESSMS
Par la société de consulting AMPLEA (Paris)
4 jours

2000 : DESS Gestion des entreprises
d'économie sociale, Coopération, mutualités,
associations

Faculté de Droit et Sciences économiques du
Mans

1997 : DEA Gouvernement local. Pouvoir,
Action publique, Territoire
Sciences Po Bordeaux

1996 : Maitrise d’histoire contemporaine a
[’Université de Poitiers
Université de Poitiers

1991 : Bac B
Saint Jean d’Angély

DIVERS
Administrateur de diverses associations

50 ans, Marié, 2 enfants



